


Cuerpos colegiados que controlan y supervisan
El ejercicio profesional

Sociedad  o corporación de hombres de
la misma dignidad o profesión

Organizaciones civiles que agrupan personas con
La misma formación profesional

Organismos descentralizados por colaboración



Integradas por personas físicas

Asociaciones civiles

Con cedula profesional

Son reconocidos por las Leyes Reglamentarias del
Articulo 5º. Institucional

No tienen carácter preponderantemente económico

Propósitos determinados en la Ley



Leyes reglamentarias del Articulo 5º Constitucional

Párrafo cuarto del Articulo 5º Constitucional

Ley Orgánica de la Administración Publica Federal

Tratados Internacionales de Libre Comercio suscritos
por México, que incluyan un capitulo de servicios

profesionales



La Dirección General de Profesiones encargada
de la vigilancia del ejercicio profesional

Órgano de conexión entre el Estado y los
Colegios de Profesionistas





El

es una Organización Gremial  constituida de conformidad
con la Ley de Profesiones, Reglamentaria del Artículo

5to. Constitucional y tiene a su cargo promover la
superación profesional, científica, tecnológica,
económica, social y cultural de los ingenieros

de la especialidad.



Ejerce la representación legal de los Ingenieros
Electromecánicos; está facultado para fungir

como Órgano de Consulta de la Administración
Pública y se encarga de vigilar que él ejerció

profesional se realice dentro del mas alto plano
moral y legal.



El Colegio agrupa a los profesionistas de las diferentes
Ramas de la Ingeniería Mecánica, Eléctrica, Electrónica

y Ramas afines.



El Colegio tiene los siguientes propósitos, en los que se
Incluyen los que señala el Artículo 27 de la Ley de

Profesiones del Estado de Quintana Roo.



I) Elaborar un Código de Ética
Profesional así como aplicar y vigilar
su cumplimiento para que el
ejercicio profesional de las distintas
ramas de la Ingeniería Mecánica,
Eléctrica y Electrónica, se realice
dentro del más alto plano moral legal
y con responsabilidad profesional.



II) Proponer ante las autoridades a
quienes la Constitución Política del
Estado confiere la facultad de
iniciativa, la expedición de leyes,
reglamentos y sus reformas relativos
al ejercicio profesional de la Ingeniería
Mecánica, Eléctrica y Electrónica.



III) Denunciar ante la Secretaria de
Educación y Cultura o las autoridades
penales, las violaciones a la Ley
Reglamentaria del Artículo 5o
Constitucional y a la Ley de Profesiones
del Estado de Quintana Roo.



IV) Proponer los aranceles profesionales.



V) Servir de árbitro en los
conflictos entre sus Colegiados o
entre éstos y sus clientes o
empleados cuando los mismos
acuerden someterse a dicho
arbitraje.



VI) Fomentar la cultura y
las relaciones con los
colegios similares del
País o del extranjero.



VII) Prestar la más amplia
colaboración al poder público, a
las Organizaciones Patronales,
Obreras, Campesinas y
Populares, como cuerpo consultor
en problemas de Ingeniería
Mecánica, Eléctrica y Electrónica.



VIII) Representar a sus miembros ante la
Dirección de Profesiones, en términos de lo
previsto en el Articulo 24 de la Ley de
Profesiones del Estado de Quintana Roo.



IX) Elaborar sus estatutos y
depositar un ejemplar en la
Dirección de Profesiones.



X) Colaborar en la formulación de los planes
de estudios profesionales de las distintas
ramas de la Ingeniería Mecánica, Eléctrica y
Electrónica en las instituciones del Estado y
Nacionales, cuando sea requerido.



XI) Elaborar las listas de los
Colegiados por especialidades
para llevar el turno conforme al
cual deben prestar el servicio
social profesional y presentarla
ante la Dirección de Profesiones.



XII) Llevar el registro anual de los
trabajos desempeñados por los
Colegiados en el Servicio Social.



XIII) Integrar listas de Peritos
Profesionales, en las Ramas de la
Ingeniería Mecánica, Eléctrica y
Electrónica por especialidades y
hacerlas del conocimiento de las
autoridades y promover su
participación en las actividades que
correspondan.

Perito –m. y f. persona autorizada legalmente por sus conocimientos
Para dar una opinion acerca de una materia.



XIV) Velar porque los puestos públicos
en que se requieren conocimientos
propios de las distintas Ramas de la
Ingeniería Mecánica, Eléctrica y
Electrónica, estén desempeñados por
técnicos de esas profesiones con titulo
legalmente expedido y debidamente
registrado y establecer al efecto la
clasificación general de estos puestos.



XV) Establecer y aplicar sanciones contra los
Colegiados que faltasen al cumplimiento de
sus deberes profesionales siempre que no se
trate de actos u omisiones que deban
sancionarse por las autoridades competentes.



XVI) Gestionar en su caso, el
registro de los Títulos de los
Colegiados ante la Dirección de
Profesiones.



XVII) Promover y lograr la superación profesional,
científica, técnica, económica y social de los
Colegiados, así como promover la realización de la
investigación aplicada y los servicios científicos y
tecnológicos, para lograr el incremento de la
productividad y la integración de los mismos:



Organizándolos en grupos de estudio y
consulta por Ramas Profesionales, y
dentro de estos grupos, en Comités
Permanentes por Especialidades.



Procurando la optima aplicación de
la técnica en las diferentes Ramas
de la Ingeniería Mecánica, Eléctrica
y Electrónica.



Promoviendo la Investigación
Científica y Tecnológica, el
incremento en la productividad y la
integración de la Industria Nacional.



Recogiendo la experiencia
profesional de los Colegiados, para
difundirla y aplicarla en beneficio
del desarrollo industrial del País.



Determinando anualmente los
niveles y coeficientes que
permitan conocer el Índice del
desarrollo tecnológico del País.



Haciéndose representar en los Congresos
Relacionados con las diferentes Ramas
de la Ingeniería, Mecánica, Eléctrica y
Electrónica.



Promoviendo los servicios científicos y
tecnológicos a través de laboratorios
de metrología y de pruebas.



Promoviendo el acreditamiento
como Unidades de Verificación.



Participando en comités consultivos
nacionales de normalización, organismos
nacionales de normalización y comités
técnicos de normalización; y en todas
aquellas entidades que se derivan de la
aplicación y cumplimiento de la Ley
Federal sobre Metrología y Normalización.



Promover y realizar la
capacitación y actualización
profesional de sus agremiados.



XVIII) Promover entre los Colegiados los
procedimientos de evaluación y certificación
de calidad, como una forma de lograr su
superación profesional y los mejores niveles
de competitividad.



XIX) Orientar la opinión nacional en el
planteamiento y solución de los
problemas de la competencia del Colegio.



XX) Promover lo conducente a la observancia
de la moralidad en la Administración Publica y
Privada en todo lo que atañe al ejercicio de la
Ingeniería Mecánica, Eléctrica y Electrónica.



XXI) Pugnar porque el
profesional sea oportuna y
debidamente retribuido por
los trabajos que desempeña.



XXII) Promover la coordinación de
las Instituciones que intervienen en
la enseñanza de la Ingeniaría
Mecánica, Eléctrica y Electrónica en
sus diferentes ramas, para la
superación de dichas instituciones



XXIII) Velar por el cumplimiento de 
las disposiciones legales relativas a 
técnicos extranjeros



“La Ingeniería Mecánica, Eléctrica y Electrónica
para el Progreso de Quintana Roo y de  México”.

El lema del Colegio es:



Por su naturaleza y de conformidad con las leyes vigentes en
la materia, el Colegio no desarrollará actividades políticas,
partidistas, ni religiosas. El Colegiado que use el nombre o
local del Colegio para estos fines u otros distintos a los que
constituyen su objeto, será consignado ante la Junta de
Honor. No se considerará actividad política la participación
del Colegio o de sus miembros en representación de éste, en
el análisis y solución de problemas de carácter público y de
utilidad social, relacionados con la Ingeniería Mecánica,
Eléctrica Electrónica y de Ramas afines.



Salvo las facultades reservadas a las Asambleas, el
Consejo Directivo es el Órgano de representación,
dirección y administración del colegio y será electo
por mayoría de votos en Asamblea Electoral,
conforme al procedimiento establecido en él
Capitulo VI de estos Estatutos.

El Consejo Directivo se integrara por:

un presidente
un secretario,
un tesorero
y cinco vocales.


